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Grefsenlyst FUS barnehage

Naervaer i FUS barnehagene har et hgyt fokus. Alle FUS barnehagene beveger seg mot malet vart
om et naerveer pad 95,5% i 2021.

Grefsenlyst FUS barnehage har etablert et hgyt naerveer i barnehagen. Fra august 2019 til februar
2020 har barnehagen hatt et gjennomsnittlig naerveer pa over 92%.

Daglig leder, Belma Coralic, har i stor grad lykkes med nzerveersarbeidet og har fatt med seg alle
ansatte til & forsta viktigheten av det & vaere tilstede. Bak et hgyt naervaer ligger det hardt arbeid fra
alle ansatte og ledere.

Forskning viser at hgyt naervaer gir bedre arbeidsmiljg og bidrar positivt til barns utvikling gjennom
gkt tilstedevaerelse av medarbeidere som kjenner barna godt. Dermed far barnehagen mulighet til
a gjennomfgre pedagogiske planer, bygge sterke relasjoner til barna og virkelig utgjgre en forskjell
for hvert enkelt barn.

Vi gratulerer Grefsenlyst FUS barnehage med et hgyt naervaer og gnsker lykke til fremover for a
videreutvikle en kultur med hgyt naervaer. Fordi vi vet at hgyt naerveer gir gkt kvalitet i barnehagen.

Fordi gkt naerveer bidrar til 3 etablere positive samspill der det enkelte barn blir sett, mgtt og
forstatt.

Fordi i FUS kommer barnet fgrst!
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