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Arsplanen skal veere et arbeidsredskap
for personalet i barnehagen slik at vi
oppfyller kravene i Rammeplanen for
barnehagen. Den skal gi foreldre
ngdvendig informasjon

om barnehagen og dens innhold samt
gi grunnlag for kommunen

sitt tilsyn. Arsplanen skal vise
barnehagens pedagogiske arbeid

til eier, politikere, barnehagens
samarbeidsparter og andre
interessenter. Arsplanen bygger pa
Rammeplanen, som er en forskrift

til barnehageloven som beskriver hva
barnehagen skal inneholde

og hvilket ansvar personalet

1. OM ARSPLANEN OG FUS SINE
MAL FOR BARNEHAGENE

har. ,&rsplanen forteller hva som
kiennetegner barnehagen var,
hvilke satsningsomrader vi jobber
med dette aret og hva som ligger
til grunn for arbeidet vi gjar.

I FUS barnehagene har vi et felles slagord,
«Barnet forst». Det innebaerer at alt vi gjgr
skal veere til barnets beste. «Barnet fgrst» er
ogsa navnet pa var kompetansesatsing, der
malet er et likeverdig barnehagetilbud av
hay kvalitet i alle vare barnehager.

I denne arsplanen er kapitlene bygd opp
slik: Fagrst en beskrivelse av hva rammepla-
nen sier, s& en beskrivelse av hvordan vi vil
giennomfare dette i praksis.



Sammen gir vi
barndommen verdi:
Vennskap, lek og glede
og hverdagsmagi

2. OM BARNEHAGEN

Kleppestemmen FUS barnehagedpnet20060gerendelavFUS-kjeden med sine cirka 180 barnehager. Barneha-
genligger sentralt i Kleppkommunemedfriomraderogturmuligheter i nabolaget - det er kort vei til flere insti-
tusjoner som bibliotek,skole,gymsal,andrebarnehagerogbutikker. Barnehagen har omtrent 50 barn fordelt pa
3 avdelinger:

Myrull - barn 0-2 ar.
Myrhatt — barn 2-4 ar.
Bukkeblad - barn 4-6 ar.

Avdelingsnavnene vare stammer fra for barnehagen ble bygget. Pa barnehagens omrade vokste nemlig disse
blomstene. Avdelingsnavnene har derfor fulgt barnehagen siden starten. Uteomradet vart er inndelt sann at det
er mulighet for de yngste barna a leke pa egnet lekeomrade pa baksiden.

Vart hovedmal er:
I Kleppestemmen FUS skal alle barna fa veere den de er i fellesskap med andre, oppleve trygghet, tilhgrighet og
vennskap. Erfaringene de far med seg herfra, skal fgre til at de gleder seg til «resten av livet».

Vare metoder for & jobbe mot hovedmalet vart og visjonen:

« I Kleppestemmen FUS barnehage skaper vi gode hverdager. Sammen med barna oppdager vi hverdagsmagi, vi
engasjerer og tilbyr varierte aktiviteter som vekker nysgjerrigheten til barna.

« Vi lager rom for skaperglede og mestring.

« Vi bygger selvtillit og selvfalelse, slik at alle barna i Kleppestemmen har tro pa seg selv.



« Vi ser viktigheten av vennskap, og jobber for at alle skal oppleve & vaere en del av et felleskap og et inkluderen-
de barnehagemilja.

- Vi skaper et miljg der ulikheter verdsettes og utfyller hverandre.

« Vi bygger robuste barn, ved & hjelpe barna  takle motgang og kunne sta i ulike falelser.

« Personalet er gode rollemodeller for barna - vi viser glede, engasjement, vi er lekne og byr pa oss selv.

« Vi legger til rette for at barna skal kunne skape gode relasjoner og bli trygge pa seg selv, giennom lek og aktiv-

iteter.

« Vi ser og respekterer hvert enkelt barn. Alle skal fa oppleve a hare til, og at det er rom til & veere akkurat som
en er.

« Vi lar barna medvirke i valg som pavirker deres hverdag ved a falge deres interesser, ideer og initiativ

Verdiene er kulturbaererne i FUS. Verdiene forteller hva vi stér for, hva vi tror pa og hva som er viktig for oss. De
er en kilde til motivasjon og inspirasjon i det daglige arbeidet i barnehagen pa veien for a virkeliggjare visjonen.

Vare metoder for & jobbe etter vare verdier:

« A veere nysgjerrige voksne som undrer seg sammen med barna

- A skape hverdagsmagi hver dag hele aret

- A ha kvalitet i interaksjonene vare med barna for & bygge sterke relasjoner

- A veere engasjerte og tilstedevaerende voksne som deltar i lek og aktivitet sammen med barna.
- A ha det goy i barnehagen!

Dette kjennetegner FUS-barn:

« FUS barn har et positivt selvbilde

« FUS barn er trygge og forskende, trives i lek og har vennekompetanse

« FUS barn gleder seg til “resten av livet”, og vet at de har pavirkningsmulighet og at
« innspillene deres teller

« FUS barn har det gay i barnehagen

Verdier:
Glgdende, skapende og
tilstedevaerende



ORGANISERING

BARNET
FARSTI

Kropp, bevegele mat og helse

nehagens
lingsomrader

I Kleppestemmen FUS er vare
satsningsomrader i ar CLASS,
Lekemilje og Kropp, bevegelse,
mat og helse.

: baf’ﬁehé’gene' benytter vi CLAVSSV et verktay for & utvikle kvaliteten pd samspillet mellom ansatte
CLASS, som star for Classroom As ment Scoring System, er et forskningshasert observasjonsver-

Ee isste pd hvordan vi mgter barna i hverdagen. CLASS gir oss kunnskap i
1\ ( ngen og hvordan vi organiserer hverdagen i avdelingen best mulig. CLASS
e opplevelsen av 3 bli sett og fole annerkjennelse og trygghet. Malet vart er & bidra til at barnet ditt

ene mellom de ansatte og barna. Verktoyet gir oss konkrete til-

d barna, hvordan vi organiserer lekemiljget, og hvordan vi statter
ap. Ved & bruke CLASS far vi et felles sprak og en felles forstielse
i fir statte til & videreutvikle var praksis - til det beste for barna.



Barnet farst er et helthetlig system for & styrke de ansattes kunnskap og handlingskom-
petanse. Det bestar av tre ulike hovedomrdder som sammen bidrar til & styrke barns
allsidige utvikling; sosioemosjonell stgtte og veiledning, organisering og ledelse samt
leeringsstotte.

Sosioemosjonell statte og veiledning:
Positivt klima ognegativtklima: smil,latter,entusiasme, positiv kommunikasjon, respekt for hverandre, fraveaer
av straff, han, kjeft, sarkasme og erting.

Sensitive voksne-trygge barn: hjelper barna med konflikthandtering, er oppmerksom, bidrar til trygghet. A
veere sensitiv handler om & vaere oppmerksom og respondere pa det enkelte barns tegn pa at de har behov for
stotte. De ansatte kjenner barna godt. De merker hvis barna er urolige, redde, uoppmerksomme, uinteressert, og
de tilpasser atferden sin for & respondere pa det de ser.

Barns perspektiv og medvirkning: De ansatte fglger barns ideer og initiativ, viser fleksibilitet, ivaretar barnas
perspektiv, lar barn utrykke seg og oppmuntrer til & klare seg selv.

Emosjonskompetanse: identifiserer og forstar egne faolelser, bruker falelser til & navigere i sosiale interaksjoner,
bruker emosjonell bevissthet til & veilede i problemlgsning, handterer frustrasjon og er i stand til & vente pa det
man vil ha, forhindrer at stress og uro overvelder evnen til & tenke klart og har kontroll over hvordan og nar man
uttrykker fglelser.

Emosjonsveiledning: er bevisst barnets fglelser, er tilstede, oppretter kontakt med barnet, viser forstaelse og
aksept for barns fglelser (bruk kroppssprak, pust, tone og evt. ord). «Gar inn i fglelsen»/ navngir falelsen. Hvis
ngdvendig, hjelper og statter barnet i problemlgsningen (trgst, pek ut en retning, assister, sett grenser).



BARNET
FORST!

Organisering og ledelse:
Gruppeledelseog veiledning: er proaktiv og forebygger, gir trygge og forutsighare rammer.

Tilrettelegge for lek, laering og overganger: klare rutiner, sikrer flytende overganger, barna kjenner til regler,
lite venting.

Variasjon: varierte materialer i barns hgyde, barnefokus og effektiv tilrettelegging.

Laeringsstotte:

Begrepsutvikling, forstdelse og dybdeleering: integrerer ny kunnskap til etablert kunnskap, bidrar til gkt
kunnskap knyttet til hverdagsopplevelser, skaper sammenhenger i barnas liv, utfordrer til barns tenkning og
problemlgsning

Tilbakemeldinger: bruker hint og gir verbal eller fysisk stgtte til barnas leering og mestring, forklarer begreper
og hendelser, utvider, gir gode og konkrete tilbakemeldinger, anerkjenner innsats og gjennomfering.

Sprak: hyppige samtaler, frem- og tilbake utvekslinger, stiller apne sparsmal, repeterer barnas utsagn, selvsnakk,
parallellsnakk, variert sprak, forklarer ord og knytter ord til hendelser/erfaringer her og na.

Egenledelse i lek og laering: stagtter barn i sin utvikling av egenledelsesfunksjonene; planlegging, organisering,
arbeidshukommelse, fleksibilitet, selvregulering, selvmonitorering, igangsetting, samt tilrettelegger for et variert
og rikt lekemiljo og deltar i barnas lek.
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Lekemiljo

Lekstarsentralt i alle barns liv. Den har egenverdi og skal anerkjennes og ha en sentral plass i barnehagehverdagen. I
leken foregar det viktige leeringsprosesser, og den fremmer utvikling pa alle omrader: spraklig, kognitivt, fysisk, sosialt og
emosjonelt.

I Kleppestemmen arbeider vi aktivt med a utvikle et rikt og stimulerende lekemiljg som inviterer barna til kreativ utfold-
else, samspill og undring. Vi legger til rette for lekemiljger som er fleksible, varierte og tilpasset barnas interesser og be-
hov. Et sentralt fokusomrade i ar er bruk av udefinerbare materialer, som gir barna mulighet til & bruke fantasien og skape
egne meningsfulle leker og uttrykk. Materialene kan veere alt fra tekstiler, treklosser, metallgjenstander og naturmaterialer
som kongler og steiner—ting som ikke har en fast funksjon, men som kan bli hva som helst i leken. Gjennom denne type
lek, ser vi at barna far brukt samarbeidsevnene og fantasien pa nye mater. Det blir ogsad mindre konflikter da det er nok
leker og materialer til alle. Vi ser ogsé at barn som gjerne strever i annen type lek, far en annen rolle og far brukt kreativi-
teten pa nye mater. Dette igjen bidrar til et mer inkluderende miljg og hayere trivsel i barnegruppen.

Vi jobber ogsa med STYD, som handler om & stgtte barnas utvikling giennom omsorgsfulle relasjoner, lek og utforskning.
Personalet er aktive medspillere i barnas lek, og vi legger stor vekt pa a veere til stede, observere og stgtte barnas initiativ
og samspill. Rollelek har ogsa en viktig plass i vart lekemiljg. Vi tilrettelegger for lekesoner og rekvisitter som inspirerer til
rollelek, der barna kan utforske ulike roller, bearbeide inntrykk og utvikle sosial kompetanse. Gjennom rollelek far barna
mulighet til & uttrykke seg, samarbeide og utvikle sprak og empati.

Lek med udefinerbare materialer, STYD og fokus pa rollelek utfyller hverandre, og gir grunnlag for et rikt og spennende
lekemiljg i Kleppestemmen.

Vart mal er & skape lekemiljger som gir barna rom til & veere seg selv i fellesskap med andre og veere i stadig utvikling — i
lekens magiske verden. Vi jobber mye i smagrupper, bade for & kunne vaere tettere pa barna og veilede der det trengs,
men ogsa for at barna skal fa utvikle vennskapsrelasjoner i trygge omgivelser med ro til lek. I Kleppestemmen star lek stér
pa planen var hver dag!

Alle FUS barnehager har ogsa en felles satsning pa lek som kalles Egenledelse i lek og leering. De ansatte stgtter barn
i sin utvikling av egenledelsesfunksjonene; planlegging, organisering, arbeidshukommelse, fleksibilitet,
selvregulering, selv- monitorering, igangsetting. De ansatte tilrettelegger for et variert og rikt lekemiljo og deltar i
barnas lek.

Kopp, bevegelse, mat og helse

Her i Kleppstemmen vet vi at gode vaner etableres tidlig i livet, og at fysisk aktivitet, sunn mat og kunnskap om egen
kropp er viktig for barns utvikling, trivsel og livsmestring.

Vi legger til rette for en variert og aktiv hverdag hvor barna far bruke kroppen sin pa ulike mater. Gjennom lek, turer,
fysisk aktivitet og utforskning far barna utvikle grov- og finmotoriske ferdigheter, oppleve mestring og bli kjent med
egne kroppslige muligheter. Vi gnsker & skape bevegelsesglede og bidra til at barna opplever at det er bade ggy og
viktig & veere i aktivitet. Vi har blant annet tilgang til gymsal hver torsdag, og de eldste barna reiser pa klatring en
gang i maneden pa varhalvaret.

Naturen rundt oss er en viktig arena for bevegelse og utfoldelse. Vi bruker naermiljget aktivt, og gir barna erfaringer
med ulendt terreng, klatring, balansering og andre utfordringer som styrker bade kroppen og selvtilliten.




Mat og maltider er en sentral del av
hverdagen i barnehagen. Vi legger vekt
pa sunne og naeringsrike maltider, og
gnsker & skape gode matopplevelser i
fellesskap. Barna far delta i
forberedelse av maltider, bli kjent
med ulike ravarer og utvikle forstaelse
for hvor maten kommer fra. Dette gir
bade kunnskap og glede knyttet til
mat. Dette barnehagearet skal
Kleppestemmen bli med pa et
forskningsprosjekt i samarbeid med
Universitetet i Oslo og Matjungelen,
sammen med 24 andre barnehager i
Norge. Studien skal undersgke
hvordan Matjungelen kan bidra til &
gigre mat og maltidsarbeid i
barnehagen enda bedre. Malet er &
gke barns kunnskap og nysgjerrighet
pa sunn mat. Prosjektet kan bidra til
videre utvikling av helsefremmende
tiltak i barnehagen.

Gjennom arbeidet med dette
fagomradet gnsker vi 0gsa a gi barna
en begynnende forstaelse for
sammenhengen mellom kosthold,
aktivitet og helse. Vi snakker om hva
kroppen trenger for & ha det bra, og
legger til rette for gode rutiner knyttet
til hygiene, hvile og egenomsorg.

Vi ser pa dette arbeidet som en viktig
del av barnas helhetlige utvikling.
Gjennom lek, bevegelse, gode
maltider og positive opplevelser
gnsker vi a legge et godt grunnlag for
barnas videre utvikling og helse.
Samtidig er vi opptatt av at alle barn
skal inkluderes og oppleve mestring ut
fra egne forutsetninger.




Barnehagens samfunnsmandat:
«Barnehagen skal i samarbeid og
forstdelse med hjemmet ivareta barnas
behov for omsorg og lek, og fremme
leering og danning som grunnlag for
allsidig utvikling.»

Lov om barnehager § 1. Formal

ART
IGRUNNLAG

«Barnehagens verdigrunnlag skal formidles, praktiseres og oppleves

i alle deler av barnehagens pedagogiske arbeid. Barndommen har
egenverdi, og barnehagen skal ha en helhetlig tilnaerming til barnas
utvikling. Barnehagens samfunnsmandat er, i samarbeid og forstaelse
med hjemmet, d ivareta barnas behov for omsorg og lek og fremme
leering og danning som grunnlag for allsidig utvikling.»

o

(Kunnskapsdepartementet, 2017, s. 7)

Vart barnesyn:

I Kleppestemmen har vi et barnesyn som bygger pa
respekt, likeverd og troen pa barnets iboende verdi.
Vi ser pa barndommen som en egenverdi i seg selv.
Det er en viktig og meningsfull livsfase, ikke bare en
forberedelse til voksenlivet. Barn skal fa vaere barn,
med tid og rom til & leke, undre seg, utforske og ut-
vikle seg i sitt eget tempo.

Her i barnehagen lytter vi til barna, vi tar dem pa alvor
og gir dem medvirkning i hverdagen sin. Med det
mener vi at deres stemmer skal bli hgrt, og barnas
tanker og felelser skal fa betydning for hvordan vi
utformer vart pedagogiske arbeid. Nar barna far er-
fare at sine meninger blir hert og at en har pavirkning-
skraft til omgivelsene rundt, er utrolig viktig bade i et
her-og-na-perspektiv, men ogsa for a kunne ytre sin
mening senere i livet og kunne sta

stgtt i den, selv om andre matte mene noe annet.

Barn skal mgtes somlikeverdige individer, det tas
hensyn til deres ulike forutsetninger og behov. Samti-



dig har vi et samfunnsrettet syn pa barnehagens rolle. Vi ser pa barnehagen som en viktig arena for a ruste barna
til @ mate verden — med trygghet, nysgjerrighet og kompetanse. Gjennom lek, samspill og leering i fellesskap
utvikler barna ferdigheter som vil veere verdifulle ogsa senere i livet. Vi gnsker & gi barna en barndom preget av
glede, trygghet og mening, samtidig som vi stgtter demi a bli aktive deltakere i samfunnet — med tro pa seg selv
og respekt for andre.

Demokrati

I barnehagen jobber vi for at alle barn, uavhengig av kommunikasjonsevner og spraklige ferdigheter, skal pavirke og
ytre seg om sin barnehagehverdag. Det skal veere et inkluderende fellesskap i barnegruppene og barna skal

bli hert og delta med ulike meninger og perspektiver. Demokrati handler for oss om a gi barna reell innflytelse,
mulighet til & delta i beslutninger og erfare at deres meninger blir tatt pa alvor. Vi ser pa barna som kompetente

og medvirkende individer, og vi jobber aktivt for at alle barn skal fa oppleve at deres stemme har verdi. Ved a gi barna
erfaringer med demokrati i tidlig alder, legger vi grunnlaget for at de senere i livet kan bli aktive, ansvarlige og
deltakende samfunnsborgere. Vi tror at barn som far medvirke i dag, vil bidra i samfunnet i morgen.

Mangfold og gjensidig respekt

I Kleppestemmen ser vi mangfold som en ressurs og en naturlig del av fellesskapet. Vi ansker a skape et ink-
luderende miljg der alle barn og familier blir mgtt med respekt, anerkjennelse og apenhet — uavhengig av bak-
grunn, sprak, kultur, funksjonsvariasjoner, tro eller familieform.

Mangfold kommer til syne i alt vi gjgr i hverdagen, fordi vi alle gjar ting pa sa ulike mater og har forskjellige me-
ninger og perspektiver med oss. Vi legger til rette for at barna skal fa mate ulike uttrykksformer og erfaringer, og
vi bruker dette som utgangspunkt for samtaler, lek og leering. Gjennom bgker, bilder, musikk, mat og fortellinger
speiler vi bade barnas egne erfaringer og introduserer dem for nye.

Vi er bevisste pa a skape rom for barns identitet og tilhgrighet, og vi jobber aktivt for at alle barn skal oppleve at
de er verdifulle akkurat slik de er, noe som er en del av vart hovedmal i barnehagen. Personalet har en viktig rolle
som rollemodeller og kulturformidlere, og vi legger vekt pa & mate barna med nysgjerrighet, varme og respekt.

Mangfoldsarbeidet handler ogsa om a styrke barnas evne til empati, toleranse og respekt for andre. Gjennom

lek og samspill far barna erfaringer med a samarbeide, l@se konflikter og forsta at vi kan veere forskjellige — og
likevel hgre sammen. Gjennom aret har vi ulike temaer som blant annet «sosial kompetanse, vennskap, meg selv
og verden rundt», og vi bruker ulike pedagogiske verktgy i samhandling med barna, som «Steg for steg», «Veere
sammen» og «Vennesbgkene». For eksempel har vi i oktober tema om FN og levemater i andre land, mens i feb-
ruar markerer vi Samedagen. Vi gnsker a gi barna kunnskap og forstaelse for andre kulturer og levemater.

Likestilling og likeverd

Her i Kleppestemmen FUS barnehage er likeverd og likestilling grunnleggende verdier som gjennomsyrer hele var
pedagogiske praksis. Vi mgter hvert barn med respekt for den de er, og vi jobber aktivt for at alle barn skal fa like
muligheter til & utvikle seg, uttrykke seg og delta i fellesskapet — uavhengig av kjgnn, bakgrunn, funksjonsevne, sprak
eller familieform.

Likeverd handler for oss om & anerkjenne barns unike forutsetninger og behov, og & tilpasse miljget og samspillet
slik at alle far likeverdige vilkar for trivsel og utvikling. Pa de ulike avdelingene legger vi til rette for at bade gut-
ter og jenter far like muligheter til & delta i alle typer aktiviteter — enten det gjelder rollelek, konstruksjonslek,
fysisk lek eller omsorgslek. Vi jobber med & styrke barnas tro pa egne evner og retten til a veere seg selv.

Personalet har en viktig rolle som bevisste rollemodeller, og vi jobber kontinuerlig med & utvikle var praksis gjen-
nom observasjon, refleksjon og faglig utvikling.
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Baerekraftig utvikling

Beerekraftig utvikling handler for oss om a ta vare pa mennesker, natur og miljg. Vi ma leere barna & ta veere

pa seg selv, hverandre og naturen for at vi skal fa et mer baerekraftig samfunn. Det er viktig for oss at barna i
Kleppestemmen skal fa forstaelse at dagens handlinger har konsekvenser for fremtidige generasjoner. Vi har valgt
a jobbe med baerekraft pa tre ulike mater; miljgmessig beerekraft, sosial baerekraft og gkonomisk beerekraft.

Miljemessig baerekraft handler om a la barna fa erfaring med a ta vare pa naturen, sortere avfall, gjenbruke materialer
og forstd sammenhenger i naturen. I vart neermiljg har vi mye landbruksomrader og garder, skog og mark. Vi gar mye
pa tur, og her snakker vi med barna om hvordan vi skal ta vare pa naturen rundt oss. I tillegg

far barna kjennskap til verden utenfor barnehagen, og at det finnes barn og voksne som ikke har tilgang til det
mangfoldet av ressurser som vi har her i Klepp. Dette temaet jobber vi spesielt med i oktober, i forbindelse med FN-
dagen.

Vi jobber ogsd med a kildesortere i barnehagen. Barna far leere om forbruk, gjenvinning og hva som skjer med alt
soppelet. T lekemiljget vart har vi stort fokus pa gjenbruk, hvor vi leerer viktigheten med & ta vare pa det vi har og
bruke ting pa nye spennende mater.

Sosial baerekraft handler om & fremme et miljs hvor fellesskap, empati, inkludering og respekt for mangfold far
blomstre. Dette kommer til uttrykk gjennom lek og alle aktiviteter vi har i lgpet av dagen.




% T

@konomisk beerekraft handler om & laere barna om forbruk, verdien av a ta vare pa ting og & bruke ressurser pa
en klok mate, og om hvorfor det er viktig a ta vare pa det vi har.

Livsmestring og helse

De siste arene har temaet livsmestring fatt mer plass i hverdagen var, og vi ser at barna trenger verktgy og bedre
strategier for & handtere ulike felelser og motgang de mater. I Kleppestemmen legger vi derfor stor vekt pa &

statte barnas utvikling av god fysisk og psykisk helse, samt evnen til & mestre hverdagen. Livsmestring handler mye
om det & utvikle egne evner til & tro pa seg selv, & ha mestringstro. Det & ha god tro pa egne ressurser kan virke
forebyggende nar utfordrende situasjoner oppstar. Samtidig handler livsmestring om & handtere motgang

og utvikle evnen til & lgse konflikter, regulere folelser, sette grenser for seg selv og forstd andre sine grenser.

Gjennom hele aret jobber vi systematisk med a skape trygge og inkluderende omgivelser der barna far mulighet
til & utvikle selvstendighet, sosial kompetanse og positive relasjoner til andre. For & kunne gi barna et godt grun-
nlag er gode relasjoner enormt viktig, med en hverdag preget av forutsigbarhet, trygghet og omsorg. Vi har
fokus pa & styrke barnas selvfglelse og tro pa egne evner gijennom lek, medvirkning og mestringsopplevelser
giennom ulike aktiviteter i hverdagen. Vi gver ogsa pa a sette ord pa felelser, lgse konflikter og vise empati.
Dette gjgres bade nar det oppstar hendelser i hverdagen som barna trenger & snakke om og fa en forstaelse for,
men ogsa i mer formelle voksenstyrte aktiviteter som samling og gruppetid. Nar vi snakker om dette sammen,
vil barna kunne fa verktey til selv & handtere motgang og utfordringer pa en konstruktiv mate etter hvert som

de blir eldre. Gjennom samspill i lek og hverdagsaktiviteter skal barna i Kleppestemmen oppleve livsglede og
mestring, og de skal fa mate ulike utfordringer tilpasset sitt utviklingsniva. Leken er vart viktigste virkemiddel for
a fremme livsmestring, da leken er en arena for a prave, feile, og leere sosiale regler sammen med andre. Det er
giennom leken vennskap oppstar, og her kan barna oppleve fellesskap, konfliktlgsning, a ta hensyn til seg selv
og andre, turtaking og eve seg pa sosialt samspill. God livsmestring handler om & oppleve a ha det godt, trives,
oppleve glede og trygghet, ha en mening med tilvaerelsen og ha en tilhgrighet, samtidig som en har evnen til &
mestre hverdagens utfordringer.

For oss er det sveert viktig at barna sa tidlig som mulig far et godt grunnlag for god helse, med gode vaner og
forstdelse for hva god helse er. Vi har en tro pa at gode vaner tidlig i livet, vil danne grunnlaget for gode vaner
ogsa senere i livet. Her i Kleppestemmen jobber vi derfor med dette pa ulike mater;

« Vi serverer variert og sunn mat i trdd med nasjonale retningslinjer. Vi serverer varmmat laget fra bunnen av til
lunsj tre dager i uken, og velger mest mulig ren mat som er minst mulig bearbeidet. Under maltidene legger vi
opp til gode samtaler og matglede rundt bordet.

« Barna far daglig fysisk aktivitet ute og inne, som stimulerer motorisk utvikling og gir bevegelsesglede. I
Kleppestemmen er vi gode pa tur! Hver avdeling har faste turdager, og er da gjerne pa tur hele dagen. Vi har
bade lavvo og hengekayer vi tar med, og mat lages ofte pa stormkjaokken eller bal. Farskolegruppen reiser
gjerne pa lengre turer, innimellom med buss, til museum, Skyland eller brannstasjon i lgpet av aret.

« Vi har fokus pa god hygiene og gode rutiner som forebygger sykdom.

« Vi har tema-maned som omhandler «kroppen», hvor barna far kjennskap til hva kroppen bestar av, hvordan vi
best kan ta vare pa kroppen, ulike falelser, sunn/usunn mat, egne behov og respekt for egne og andres grenser.

- Vilegger inn sgvn, hviletid eller avslapning for barna i lepet av dagen, med respekt for barnas behov. Dette
gjgres ulikt pa bade liten og stor avdeling.
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Psykososialt barnehagemiljo

Ivar barnehage skal det psykososiale miljget ligge til grunn i alt vi gjar. Vi jobber systematisk for a sikre at alle
barn opplever trygghet, tilharighet og trivsel i hverdagen. Et godt psykososialt miljg handler om & bygge relas-
joner, fremme inkludering og skape et milje der alle barn faler seg sett, hart og verdsatt. For a fa til dette, jobber
vi kontinuerlig med a etablere trygge og stabile relasjoner mellom barn og voksne, og vi jobber aktivt med tilkny-
tning og trygghet fra farste dag. Hver dag tilrettelegger vi for lek og aktiviteter som fremmer samarbeid, empati
og respekt for hverandre. I Kleppestemmen skal alle barn oppleve a veere en viktig del av fellesskapet. Det er
viktig for oss at barnas stemme blir hart, derfor star barns medvirkning sterkt nar det omhandler a fele seg ink-
ludert og opplevelsen av a bli tatt pa alvor. Et godt samarbeid med foresatte er avgjgrende for & skape et trygt og
utviklende milje for barna. Vi har jevnlig dialog med foreldrene og involverer dem i barnas hverdag.

Nar vi kontinuerlig jobber for et sterkt psykososialt barnehagemiljg, jobber vi samtidig med forebygging av mob-
bing. I barnehagen har vi nulltoleranse for mobbing og krenkelser. Vi bruker verktgy som observasjon, samtaler
og refleksjon i personalgruppen for & fange opp og handtere ugnsket atferd tidlig. Vi griper raskt inn dersom det
oppstar mobbeadferd eller manglende inkludering i barnegruppen og setter raskt inn tiltak. Personalet deltar
jevnlig pa kurs og veiledning for a styrke sin kompetanse innen relasjonsbygging, barns utvikling og psykososialt
arbeid. Vi skal praktisere en autoritativ voksenrolle pa jobb, noe som har vist seg a vaere sveert forebyggende
mot mobbing og negativ adferd blant barn.
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9. Barnehagens

formal og innhold &

Omsorg

Omsorg handler bade om fysiske og psykiske behov. For oss handler omsorg om a skape trygghet, tilhgrighet og
varme, og om & mgte hvert enkelt barn med respekt, interesse, sensitivitet og kjaerlighet. Vi er opptatt av 8 veere
tilgjengelige voksne som barna kan lene seg pa i bade sma og store gyeblikk. Omsorg kommer til uttrykk i maten
vi mgter barna pd - med blikk, kroppssprak, ord og handlinger. Vi tar oss tid til 4 lytte, traste, leke og undre oss
sammen med barna.

Samtidig som omsorg handler mye om trest, neerhet og det a veere fysisk neer, handler det ogsa om a stette
barna i deres utvikling. I Kleppestemmen har vi voksne som er sammen med barna og veileder dem i & bygge
relasjoner og vennskap. Derfor er vi for eksempel bevisste pa at vi ikke gér og holder et utrygt barn i handen

hele dagen og gir trgst, men stgtter og veileder barna inn i lek og delaktighet med ande i fellesskapet. Fordi dette
vil i lengden gi en helt annen mestringsfalelse, trivsel og glede hos barnet. I disse samspillene med barna er vi
bevisste pa a skape et miljg preget av trygghet, omtanke og inntoning der de er. Gjennom omsorgsfulle relas-
joner leerer barna ogsé a vise omsorg og tillit for seg selv og hverandre. Vi jobber aktivt med & fremme empati,
samarbeid og sosial forstaelse, og vi veileder barna i konflikthandtering og vennskap. For a fa til dette bruker vi
TIK (Tuning into kids) som alle i personalet far oppleering i, og handler om hvordan vi kan emosjonsveilede barna
pa deres falelser.

Lek

Det er gjennom leken mye av barns utvikling, leering og trivsel skjer. Leken er viktig for barn og er en mate a
veaere sammen om noe pa. Det er en arena hvor de utforsker verden, bearbeider inntrykk, utvikler sprak og sosial
kompetanse, og bygger relasjoner.

I var hverdag i barnehagen legger vi til rette for god lek ved a skape trygge og inspirerende miljger. Vi tilbyr vari-
erte materialer, fleksible rom og tid til fordypning, slik at barna far mulighet til a felge egne initiativ og interesser.
Les mer om dette under satsningsomradene vare.

Vi jobber med & styrke barnas lekekompetanse gjennom & veilede og skape inkluderende fellesskap. Vi er opptatt
av at alle barn skal oppleve mestring og tilhgrighet i lek. Gjennom lek leerer barna & samarbeide, forhandle, ta
hensyn og sta opp for seg selv — ferdigheter som er viktige bade i barnehagen og senere i livet.

Ulike former for lek stimulerer ulike deler av hjernen. Vi bruker rollelek som hjelpemiddel for a utvikle spraket,
fale felleskap, vise omtanke og utvikle sosiale ferdigheter.



Danning

Danning handler om & stgtte barna i & utvikle seg som
hele mennesker — med evne til & tenke selvstendig, ta
ansvar, vise omsorg og delta i fellesskapet. Danning
skjer i samspill med andre og gjennom erfaringer med
lek og leering i hverdagen, og er en prosess som varer
hele livet.

I Kleppestemmen legger vi til rette for et godt grun-
nlag for et livslangt leeringslgp ved & skape et miljg
preget av trygghet, respekt og anerkjennelse. Vi gir
barna rom til & veere seg selv, stille spgrsmal, undre seg
og utforske. Gjennom lek, samtaler, aktiviteter og
rutiner far barna mulighet til & utvikle verdier, hold-
ninger og forstaelse for seg selv og andre

Danning handler om & gi barna et verdigrunnlag som de
kan ta med seg videre i livet. For & fa til dette jobber vi
aktivc med & fremme barnas medvirkning, empati,
refleksjon og sosiale ferdigheter. Barna far gve pa a ta
valg, lgse konflikter, vise hensyn og delta

i fellesskapet pa en meningsfull mate. Barna far delta

i beslutningsprosesser av felles innhold i barnehagen

og uttrykke synspunkter.

Gjennom et helhetlig og omsorgsfullt pedagogisk ar-
beid ensker vi & bidra til at barna utvikler seg til tryg-
ge, nysgjerrige og reflekterte mennesker - med tro pa
seg selv og evne til & veere en del av et fellesskap.

Laering

Viser pa laering som en helhetlig prosess som skjer
giennom erfaringen og miljget barnet er en del av.
Barna laerer gjennom lek, samspill, utforskning og
hverdagslige erfaringer. Barn leerer best nar de er
trygge, nysgjerrige og far mulighet til & veere aktive
deltakere i sin egen utvikling. Vi legger derfor stor
vekt pa a skape et miljg som stimulerer til undring,
mestring og glede, samtidig som vi legger til rette for
at barna skal fa gjgre mest mulig selv!

Leering skjer i alle situasjoner — i lek, maltider, turer,
samlinger og i mgte med andre barn og voksne. For at
barnet skal tilegne seg leeringen, ma barnet finne det
som skjer meningsfullt. Vi tar derfor utgangspunkt i
barnas interesser, spgrsmal og tidligere erfaringer, og
bygger dette pa ny kunnskap. Barn i barnehagealder
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er utrolig nysgjerrige og elsker a leere hvordan verden rundt seg fungerer. Gjennom varierte aktiviteter og peda-
gogiske opplegg vi legger til rette for her i Kleppestemmen, far barna mulighet til & utvikle sprak, motorikk, sosial
kompetanse, kreativitet og begynnende forstaelse for natur, tall, teknologi og kultur. Leering i barnehagen handler
ikke bare om a tilegne seg kunnskap, men ogsa om a utvikle evnen til a tenke kritisk, samarbeide, vise empati og
ta ansvar. Vi legger opp til leering i et her-og-na perspektiv, men tenker ogsa pa hva barna bgr ha med seg videre

i livet nar de gar ut av barnehagen. Derfor ser vi pa leering som en livslang prosess, og vart mal er a gi barna et
godt grunnlag for videre utvikling og skolegang — og for a bli trygge og selvstendige mennesker.

Vennskap og fellesskap

I alle FUS barnehagene er vennskap og fellesskap viktige verdier som vi jobber aktivt med hver dag. Her i
Kleppestemmen skal alle barn oppleve tilhgrighet, trygghet og glede i samvaer med andre. A veere en del av et
fellesskap gir barna mulighet til & utvikle sosiale ferdigheter, empati og respekt for hverandre.

Gjennom lek, samtaler og felles opplevelser leerer barna a ta hensyn, dele, vente pa tur og inkludere hverandre. I
barnehagen var skal alle barn blir sett, hgrt og verdsatt — uavhengig av bakgrunn, sprak eller ferdigheter. Felless-
kapet i barnehagen skal veere et trygt sted der barna kan veere seg selv og samtidig leere & veere sammen med andre.
Vennskap er avgjgrende for barnas trivsel og utvikling, og det a kunne erfare a veere betydningsfull for fellesskapet.
Vi snakker med barna om hva en venn er, hvordan vi skal veere mot hverandre og hvordan venn-

skap oppstar. Hos oss skal barna fa kompetanse i hvordan de kan fa en venn, men ogsa hvordan man beholder gode
venner over tid. Dette er en viktig kompetanse a kunne ha med seg ogsa senere i livet.

Leken er vart viktigste samlingspunkt og en god arena for voksende vennskap. Vi legger derfor til rette for ulik
type lek bade ute og inne for & favne ulike interesser. Vi jobber mye i smagrupper pa alle avdelinger, slik at vi
voksne kan vaere tett pa for & veilede og oppdage barn som strever i lek, og for & kunne skape et inkluderende
rom. Barna skal stattes i & mestre balansen mellom det & ivareta egne behov og det a ta hensyn til andres. Dette
gver vi pa i leken, for eksempel nar vi ma vente pa tur eller bytte pa leker.

Kommunikasjon og sprak

Sprak er avgjerende for barns utvikling, bade nar det gjelder a forsta verden rundt seg, uttrykke tanker og falelser,
og bygge relasjoner med andre. Derfor har vi sprak som et av vare satsingsomrader dette barnehagearet. Vi jobber
systematisk med a statte og stimulere barnas sprakutvikling gijennom hele barnehagetiden - fra de starter pa liten
avdeling til de eldste skal begynne pa skolen.

Vi legger til rette for et rikt og inkluderende sprakmilja hvor alle barn far mulighet til a uttrykke seg, bli hart og delta i
meningsfulle samtaler. Vi vet at sprak utvikles best i samspill med andre, og derfor er personalet bevisste
sprakmodeller som lytter aktivt, stiller apne sparsmal og felger barnas initiativ. Gjennom det som i CLASS omtales
som leeringsstatte, arbeider vi malrettet med a statte og utvikle barnas sprak i hverdagen.

Barn leerer sprak pa mange ulike arenaer gijennom hele dagen. Vi skaper derfor rom for sprakstimulering bade i lek,
rutinesituasjoner og organiserte aktiviteter. Vi bruker bgker aktivt for & vekke interesse for sprak, utvide ordforrad
og styrke barnas evne til a forsta og formidle egne tanker. Haytlesning skjer bade individuelt og i grupper, og vi
benytter dialogisk lesing som metode for & involvere barna aktivt i samtaler om innholdet.

Lek er en sentral arena for sprakutvikling. I leken utforsker barna spraket giennom rollelek, fortellinger og
samspill med andre. De leerer 4 lytte, vente pa tur, forhandle og uttrykke egne behov, noe som ogsa styrker den
sosiale kompetansen. Vi tilrettelegger for lekemiljger som inviterer til kommunikasjon og samarbeid, og er til
stede som stgttende og deltakende voksne.



For & sikre inkludering av alle barn, benytter vi ogsa visuelle hjelpemidler, kroppssprak og bilder som stgtte i
kommunikasjonen. Vi ser mangfold som en ressurs, og ulik sprakbakgrunn som en berikelse for fellesskapet.

Vi felger med pa hvert enkelt barns sprakutvikling og samarbeider tett med foresatte. Ved behov samarbeider vi med
relevante stgtteinstanser som logoped og pedagogisk-psykologisk tjeneste (PPT), slik at alle barn far den stgtten de
trenger. Vi tror pa verdien av & leere i fellesskap. Gjennom undring, utforsking og lek bygger vi et sprakmiljg der alle
barn far utvikle sin stemme, oppleve mestring og bli trygge sprakbrukere.

Barns medvirkning

Barns interesser og meninger skal tas pa alvor, og de skal ha lov til & ha medvirkning over sitt eget liv. Vi ser pa bar-

na som kompetente individer med egne tanker, falelser og meninger, og vi jobber aktivt for a gi dem reell innflytelse

i hverdagen. For & ivareta barns rett til medvirkning er vi nysgjerrige pa barns uttrykk, og legger til rette for dette i
hverdagssamtalene med barna. Vi spar, lytter, reflekterer sammen og preve a tolke kroppsspraket til de barna som ikke
snakker enda. Personalet er observante i forhold til handlinger, estetiske uttrykk og etter hvert det verbale spraket.
Dette gjelder ogsa de yngste barna, som kommuniserer pa andre mater enn gjennom tale. Vi oppfordrer barna til & ta
valg, enten i hverdagsaktivitetene, giennom sine meninger eller valg i leken. For a fa frem barnas stemme, gjennomfarer
vi en barnesamtale med de eldste barna hver hgst. Svarere vi far her, brukes i evalueringen vér, og pa a forbedre
hverdagen ved & legge opp til aktiviteter barna ensker. Alle barna i barnehagen far delta aktivt

i planleggingen og innholdet i for eksempel samling og pa tur. For & fa til dette bruker vi demokratisk valg, og per-
sonalet er bevisste pa a skape trygge relasjoner og et milje der barna feler seg sett og hart.

Det at barn fra tidlig alder far erfaring med & medvirke, og at deres stemme betyr noe, er ferdigheter som er viktig her
0g na, men ogsa senere i livet. De skal fa bli trygge i det & ta ansvar, kunne si sin mening selv om andre mener noe
annet, og at de har mulighet til & pavirke og kunne forsta konsekvensene av valgene sine.

BARNET
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6. BARNS MEDVIRKNING

Barns interesserogmeninger skal tas paalvor, og deskalha lov til & ha medvirkning over sitt eget liv. Vi ser pa
barna som kompetente individer med egne tanker, falelserog meninger, ogvi jobber aktivt for a gi dem reell
innflytelse i hverdagen. For a ivareta barns rett til medvirkning er vi nysgjerrige pa barns uttrykk, og legger til
rette for dette i hverdagssamtalene med barna. Vi spar, lytter, reflekterer sammen og preve a tolke kroppsspraket
til de barna som ikke snakker enda. Personalet er observante i forhold til handlinger, estetiske uttrykk og etter
hvert det verbale spraket. Dette gjelder ogsa de yngste barna, som kommuniserer pa andre mater enn gijennom
tale. Vi oppfordrer barna til & ta valg, enten i hverdagsaktivitetene, giennom sine meninger eller valg i leken. For
a fa frem barnas stemme, gjennomferer vi en barnesamtale med de eldste barna hver hgst. Svarere vi far her,
brukes i evalueringen var, og pa a forbedre hverdagen ved a legge opp til aktiviteter barna ensker. Alle barna i
barnehagen far delta aktivt i planleggingen og innholdet i for eksempel samling og pa tur. For & fa til dette bruker
vi demokratisk valg, og personalet er bevisste pa a skape trygge relasjoner og et miljg der barna faler seg sett og
hart.

Det at barn fra tidlig alder far erfaring med & medvirke, og at deres stemme betyr noe, er ferdigheter som er
viktig her og nd, men ogsa senere i livet. De skal fa bli trygge i det & ta ansvar, kunne si sin mening selv om andre
mener noe annet, og at de har mulighet til & pavirke og kunne forsta konsekvensene av valgene sine.



/. SAMARBEID

Varviktigste samarbeidspartner er barnets foreldre eller foresatte. Vi er avhengig av a ha en tett og konstruktiv
dialog med dere foreldre fordi det er dere som kjenner barnet aller best. I Kleppestemmen FUS barnehage er vi i

dialog med foreldrene sa ofte vi kan. Ved henting og levering utveksler vi positive erfaringer med barnet til stede,
for a gi foreldre et inntrykk av hvordan dagen har veert, i tillegg til at barnet far positiv oppmerksomhet og en
mulighet til & delta i samtalen. Dersom det er behov for & snakke om noe som barnet ikke trenger & veere med pa
setter vi av tid og rom for dette.

Et godt foreldresamarbeid er viktig for a finne ut hva som er til barnets beste i barnehagen. Det daglige
samarbeidet mellom hjem og barnehage skal bygge pa gjensidig apenhet og tillit. Vi skal holde god,

daglig kontakt ved henting og levering. Vi har to utviklingssamtaler i aret, en pa hesten og en pa varen. I
utviklingssamtalen tar vi opp barnets utvikling og trivsel og finner omrader hvor hjem og barnehage kan
samarbeide dersom barnet har utfordringer.

Vi har som mal at foreldrene skal kunne se pa barnehagen som en viktig del av barndommen og at vi sammen
jobber mot at barnet skal bli den beste versjonen av seg selv. Samtidig gnsker vi at barnet skal begynne pa
skolen med de aller beste forutsetningene for en leererik skolegang og at barnet gleder seg til resten av livet.

Vi benytter den digitale kommunikasjonslgsningen Mykid i barnehagen, for enkel og papirlgs kommunikasjon.
Det er et effektivt verktgy som benyttes blant annet til & se pa dagens aktivitetsplan, fere inn fraveer, som
ferie eller sykdom, sovelister, beskjeder mellom foreldre og barnehagen, bilder av barnehagehverdagen og
dokumentasjon pa frammetelister og tellelister.

Vi er opptatt av at Mykid ikke skal erstatte den muntlige

kommunikasjonen med foreldre og foresatte, men at

det er et tilleggsverktay som gjer barnehagedagen mer

effektiv, slik at vi har mer tid til overs til barna. Samarbeid med andre instanser:
« FUS og Trygge barnehager

Foreldreradet bestar av alle barnehagens foreldre og - Samarbeidsutvalget i barnehagen

har som formal & sikre samarbeidet mellom hjemmet « Foreldreradet

og barnehagen. De skal pase at bade barn og foreldres

interesser blir ivaretatt. SU — samarbeidsutvalget -

bestar av tre representanter fra de ansatte og tre

representanter fra foreldrene, samt Daglig leder. SU sine

oppgaver er a se til at barnehagen blir drevet innenfor

de gitte rammene og veere et samarbeidsorgan mellom

foresatte, eier og personalet. SU skal ogsa bli forelagt og § * BUP

giennomga arsplanen for barnehagen. - Helsestasjon og fysioterapeutene i Klepp
« Bedriftshelsetjenesten

« Klepp kommune

= Andre barnehager og skoler i Klepp kommune
« Flerkulturell pedagog i kommunen

= Barneverntjenesten i Klepp

« PPT Klepp
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/. OVERGANGER

Barnets fgrste mgte med barnehagen skal veaere preget av trygg tilknytning og gode rutiner. Tilvenningsperioden
kan veere en sarbar periode bade for barn og foreldre. Barn ma venne seg til en ny hverdag, nytt miljg, nye
rutiner, bli kjent med mange fremmede mennesker og venne seg til a veere atskilt fra foreldre / foresatte. Derfor
har vi utarbeidet gode rutiner for tilvenningsperioden i Kleppstemmen;

Nar barnet har fatt plass hos oss i Kleppestemmen, tar vi farst en ringerunde for & anske dere velkommen og
si hei. Rett far sommerferien blir nye foreldre invitert pa et foreldremate. Her gar vi gijennom alt som skal skje
dag for dag under tilvenningsperioden og dere vil fa omvisning i barnehagen. For a sikre en ekstra trygg og god
start pa barnehagelivet tilbyr vi ogsad hjemmebesgk i forkant av barnehagestart for de som gnsker. Malet her
er a bli kient med barnet i trygge omgivelser. Vi har sveert gode erfaringer med hjemmebesgk. Som et ledd i
oppstartsfasen tilbyr vi dere @ komme pa besgk i barnehagen far barnet begynner i barnehagen. Dette avtales
nermere under hjemmebesgket.

For & sikre en god start for barnet deres, har vi en tilvenningsperiode pa 5 dager, men det er stor forskjell hvor raskt
tilvenningen gar. For noen barn er 3-5 dager nok, men andre bruker gjerne litt lengre tid. Alt er normalt. I
tilvenningsperioden er det viktig at barna blir kjent med de nye omgivelsene, de ansatte og de andre barna i sitt eget
tempo.



Vart mal er at overgangen fra hjem til barnehage ikke skal oppleves som et brudd, men som en utvidelse av
mulighetene for kontakt og nye erfaringer. Vi er opptatt av a skape et trygt og godt miljg for barna og bygge en
god relasjon til de ansatte. I tilvenningsperioden vil barnet fa en primaerkontakt sann at det er kun en person de
forholder seg til helt i starten. De andre ansatte kobler seg mer og mer pa etter hvert som barnet blir mer og mer
trygg. Far oppstart vil dere fa tilsendt et velkomstbrev med hilder over de ansatte pa avdelingen og et skriv med
informasjon om tilvenningsperioden.

Overganger innad i barnehagen

Nar de nye barnegruppene er klar pa varen informeres foreldrene om dette pa foreldresamtaler og det blir lagt
ut informasjon pa Mykid. Vi gir praktisk informasjon om overgangen til ny avdeling. De pedagogiske lederne
planlegger besgksdager mellom avdelingene. I forbindelse med overgang mellom avdelinger tilbyr pedagogene
samtale med foreldre / foresatte dersom det er behov for det.

Overgang mellom barnehage til skole

Vi er opptatt av at barna skal fa en myk overgang fra barnehage til skole. 5-aringene i barnehagen deltar derfor i
farskolegruppen som vi kaller FUS-klubben. Malet er & gi barna et positivt og realistisk forhold til det & begynne
pa skolen, lette overgangen fra barnehage til skole, og ha skoleforberedende aktiviteter giennom ulike typer lek.
Barna far ogsa jevnlig jobbe i oppgaveboken Trampoline, som er en bok tilpasset barn i farskolealder. Her mater
barna oppgaver som de kan dra kjensel av senere pa skolen. Barna far her kjennskap til tall, bokstaver, mgnster,
sortering, maling og mye mer.

Pa farskolen jobber vi spesielt ut ifra omradene sosial kompetanse, selvregulering, sprak og matematikk. Disse
omradene har forskning vist til at er seerlig avgjegrende for at barn skal klare seg bra faglig og sosialt i skolen.
Farskoleopplegget vart har som mal a gi ulike barn et godt og mest mulig likt leeringsgrunnlag ved skolestart.

Vi gnsker at barna skal oppleve en sammenheng mellom barnehage og skole ved at de tilbys alderstilpassede
aktiviteter som innbyr til lekbasert leering. I tillegg jobber vi for a bygge varme og omsorgsfulle relasjoner til
hvert enkelt barn. Kvaliteten i relasjonen til voksne i barnehagen har vist seg a veere avgjgrende for at barna skal
klare seg bra i overgangen til skolen og kunne skape nye relasjoner av hgy kvalitet pa egenhand.

Klepp kommune har utarbeidet en felles plan for sammenheng og overgang
mellom barnehage og skole. Det hentes da inn samtykke fra foreldre for a kunne
overfgre informasjon om barnet videre til skole og SFO. Vi har trekantsamtale med
skolen der en ansatt, foreldre og leerer mgtes for & gi ngdvendig informasjon. Pa
sommerfesten har vi markering for de som skal begynne pa skolen.
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Laerende organisasjon

Maletmed barnehagen som pedagogisk virksomhet, erdgi barnaet tilrettelagt tilbud i trad med barnehageloven
og Rammeplanen. For & oppna dette skal barnehagen veere en leerende organisasjon. Personalet er i kontinuerlig
utvikling, reflekterer over faglige og etiske problemstillinger, holder seg faglig oppdatert og er gode rollemod-
eller. Senge (2006) sier: “en leerende organisasjon er en organisasjon som kontinuerlig forbedrer sin evne til &
skape sin egen framtid.” Vi legger derfor vekt pa at personalet utvikler sine evner og bygger sin kapasitet, slik at
barna mater omsorgsfulle og kompetente ansatte.

Planlegging

Planlegging gir personalet grunnlag for & tenke og handle langsiktig og systematisk i det pedagogiske arbeidet.
Planleggingen skal bidra til kontinuitet og progresjon for enkeltbarn og barnegruppen. Nar vi planlegger, sier vi noe
om hva vi ensker a oppna i framtida, og hvordan vi skal fa det til. Planlegging er derfor en viktig del av hver- dagen i
alt pedagogisk arbeid. Nar vi jobber mélbevisst og planmessig, far vi ofte utrettet mye, samtidig som vi

far kvalitetssikret arbeidet vi gjer.



I Kleppestemmen planlegger vi pa ulike arenaer:

- Planleggingsdager

« Ledermagter

- Nettverksmater

- Planleggingstid

- Foreldresamtaler/utviklingssamtaler

« Personalmeater

« Avdelingsmgter

- Samtaler med barn i gruppe og individuelle samtaler.
- Barneintervju med de eldste barna i barnehagen.

- Samarbeidsmgter med andre instanser som PPT, helsestasjon, barnevernet o.l.

Vurdering

Barnehagen skal jevnlig vurdere det pedagogiske arbeidet. Det betyr at det pedagogiske arbeidet skal beskrives,
analyseres og fortolkes ut fra barnehagens planer, barnehageloven og rammeplanen. Vi skal vurdere barneha-
gens mal, innhold, oppgaver og kvalitet. For a fa til dette ma vi bruke dokumentasjon som grunnlag for refleksjon
over egen praksis. I tillegg ma vi vurdere kvaliteten pa relasjonene og samspillet vi har til barna.

Hvert ar har vi brukerundersgkelse der foresatte vurderer barnehagen. Vi har ogsa medarbeiderundersgkelse
hvert &r. Resultatene fra undersgkelsene blir vurdert og evaluert slik at vi skal veere i utvikling og forbedre oss. I
tillegg gjennomfarer vi «<Ekspert-intervju» med ferskolebarna for a fa barnets syn pa sin egen hverdagen og eval-
uere det de er med pa. Dette bruker vi i etterkant til & justere oss ut ifra barnets behov og interesser.

I Kleppestemmen evaluerer og vurderer vi i grupper og individuelle arenaer som:
- Planleggingsdager

- Ledermater

« Nettverksmater

« Planleggingstid

- Foreldresamtaler/ utviklingssamtaler

- Personalmgter

« Avdelingsmater

- Observasjoner av barn i samspill i ulike aktiviteter
« CLASS observasjoner

« Ekspert intervju med 5-aringene

Vi blir arlig observert gjennom CLASS, som gir 0ss en poengsum pa de ulike domenene. P4 den maten far vi in-
dikasjoner pa kvaliteten i barnehagen. Basert pa en slik poengsum gjar vi vurderinger pa hvor vi skal ha fokuset
videre.
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Dokumentasjon

Dokumentasjon av personalets arbeid synliggjer hvordan personalet arbeider for & oppfylle kravene i barnehage-
loven og rammeplanen. Dokumentasjon handler om a synliggjare praksis. Hensikten er dels a synliggjere barnas

arbeid og leering for barna selv, foreldrene og samfunnet for gvrig, dels a synliggjere leeringens vilkar og prosess

for oss som jobber i barnehagen.

I var barnehage varierer vi mellom spontane aktiviteter og aktiviteter som er planlagt bade i sma og store grup-
per. Vi skal veere kreative, apne, fleksible og legge til rette for barns medvirkning. I temaperiodene arbeider vi
tverrfaglig og streber etter & gi barna varierte inntrykk og mulighet til & uttrykke seg pa forskjellige méater. Vi har
utarbeidet egen progresjonsplan i barnehagen.

Vivil bruke dokumentasjon til & reflektere over hva barna leerer, kan og er opptatt av. Dokumentasjon gir oss gkt
innsikt i hva som foregar i det pedagogiske arbeidet i barnehagen, slik at vi ser barna, gir dem medvirkning og
kan planlegge var praksis i trad med dette. For barnet kan dokumentasjon ogsa innebaere at det far en tydelig
identitet. Det er farst nar vi reflekterer over det vi ser i dokumentasjonen, og endrer var praksis som fglge av
den, at vi kan kalle den pedagogisk dokumentasjon.

Dokumentasjon foregar nar vi bruker:

« Alle med og TRAS

+ Mykid

« Nyhetsbrev

« Manedsplan

- Spesielle anledninger og evaluering av disse
- Bilder

« Skjema med fagomradene til ulike tema

Tilrettelegging av det allmennpedagogiske tilbudet for barn som trenger ekstra stotte
Barnehagen skal tilpasse det allmennpedagogiske tilbudet etter barnas behovog forutsetninger, ogsa

nar noen barn har behov for ekstra statte i kortere eller lengre perioder. Vi legger til rette for at barna
tidligst mulig far den tilretteleggingen de trenger og for at de skal fa et inkluderende og likeverdig tilbud.

I barnehagen skal vi tilpasse oss barnas behov og forutsetninger. Det gjelder ogsa barn som har behov

som krever ekstra tilrettelegging i kortere eller lengre perioder. Dersom det ikke er mulig & tilrettelegge

for barnets behov innenfor det allmennpedagogiske tilbudet, skal barnehagen, i samrad og samarbeid med
foreldrene, kreve sakkyndig vurdering av barnet for vurdering av spesialpedagogisk hjelp. Vi samarbeider
tett med ulike instanser i Klepp kommune blant annet PPT, Fagteamet, KTT.



BARNEHAGENS
FAGOMRADER

Barnehagen har 7 ulike fagomrader:

Kommunikasjon, sprak og tekst
«  Kropp, bevegelse, mat og helse

Kunst, kultur og kreativitet Natur,
« Miljg og teknologi

Antall, rom og form
.  Etikk, religion og filosofi

Neermiljg og samfunn

«Fagomradene gjenspeiler omrader som har interesse og egenverdi for barn i barnehagealder, og skal bidra

til & fremme trivsel, allsidig utvikling og helse. Barnehagen skal se fagomradene i sammenheng, og alle
fagomradene skal veere en gjennomgaende del av barnehagens innhold. Barnehagen skal ta utgangspunkt i
barnas engasjement og bidrag slik at arbeidet med fagomradene kan oppleves som en meningsfull og morsom
del av barnas hverdag. Barna skal utvikle kunnskaper og ferdigheter innenfor alle fagomrader gjennom undring,
utforsking og skapende aktiviteter.»

(Kunnskapsdepartementet, 2017, s. 47).
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11. AKTIVITETER |
LOPET AV ARET

AUGUST
Tema: tilvenning og bli kjent
« Oppstart nytt barnehagear

SEPTEMBER

Tema: Meg selv- sosial kompetanse
og vennskap

« Samtalemed nyeforeldre

- Foreldremgte

« Brannvern med branngvelse

OKTOBER

Tema- Meg selv og verden rundt meg

- Foreldresamtaler

« FN: internasjonal uke med foreldrekaffe.

« Tur til arkeologisk museum i Stavanger for 5-aringene
- Refleksdagen

- Halloween

NOVEMBER

Tema- Juleforberedelser
- Foreldresamtaler

e Lysfest

- Julekakebaking

DESEMBER
Tema: Adventstid

« Besgk i kirke for 4 og 5 aringer
« Luciadagen

* Nissefest

« Julebord for barna

JANUAR
Tema: Bokenes verden
- Besgksdag for nye sgkere

FEBRUAR

Tema: Bgkenes verden
- Samefolketsdag

« Fastelavn

 Karneval

MARS

Tema: Kroppen min
« Paskeverksted

- Barnehagedagen

- Vaffeldagen

APRIL
Tema: Kroppen min
« FUS dagen

MAI

Tema: Nytt liv, vdrtegn, miljo og beaerekraft
« 17.maifeiring i barnehagen

- Foreldresamtaler

JUNI

Tema: Nytt liv, vartegn, miljo og beaerekraft
» Sommerfest

- Foreldremgte for de nye foreldrene

JULI

*Sommerbarnehage og sommerferie




NOTATER
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Planleggingsdager barnehagedret 26/27:
17.august 2026

18.august 2026

13.november 2026

04.januar 2027

07. mai 2027

Kontakt oss:
Adresse: Kleppestemmen FUS barnehage
Kornvegen 23, 4350 Kleppe
Telefon: 51314114

Daglig leder: Renate Fenne
Telefon: 93266297
Mail: dl.kleppestemmen@bhg.no

www.fus.no/kleppestemmen
Facebook: Kleppestemmen FUS barnehage
Instagram: @kleppestemmenfus

Kunnskapsdepartementet. (2017).
Rammeplan for barnehagen: Forskrift om rammeplan for barnehagens innhold og oppgaver.
Hentet fra https://www.udir.no
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